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DAS ZERTIFIKAT

BEWERBUNGSVERFAHREN

KOSTEN UND LEISTUNGSBESCHREIBUNG

VERTRAG

Voraussetzung für die Teilnahme an der Qualifi-
zierung ist, dass die Personen, die sich
bewerben,

■ bereits über vier Jahre Berufserfahrung
in einem sozialpädagogischen Arbeitsfeld
verfügen.

■ und/oder über fundierte Erfahrung in einem
psychosozialen Ehrenamtsbereich mit
Erwachsenen verfügen.

Wir erwarten eine schriftliches Bewerbungs-
anschreiben und einen Lebenslauf aus dem
hervorgeht:

■ Welche persönlichen Motivationsgründe Sie
für die Teilnahme an der Weiterqualifi-
zierung haben.

■ Welche Kompetenzen Sie bereits mitbringen.

■ Wo Sie Ihre zusätzlich erworbenen
Kompetenzen zukünftig einsetzen möchten.

Um das Zertifikat als Teilnahmebescheinigung zu
erhalten, müssen folgende Kriterien erfüllt sein:

■ Teilnahme an mindestens 9 von insgesamt 12
Veranstaltungen

■ Ausarbeitung eines schriftlichen Fortbil-
dungskonzeptes für eine Tagesveranstaltung in
Tabellenform mit den Punkten Zeitschiene,
Zielsetzung, Inhalt, Methode, Arbeitsmittel

■ Durchführung eines Moduls des Konzepts vor
der Fortbildungsgruppe im Rahmen eines
Abschlusskolloquiums

■ Reflexion des Praxismoduls im Beisein der
Gruppe und der Referent*innen

Nach Eingang der Bewerbungen werden
diese vom Bildungswerk der Arbeiterwohlfahrt
Hessen e.V. gesichtet und die konkrete Auswahl
der maximal 15 Personen getroffen, die an
der Qualifizierungsreihe teilnehmen dürfen.

Die Teilnahmegebühr für die gesamte Kursreihe
beträgt dank der Förderung durch das Hessische
Kultusministeriums nur 500 € (die zu Beginn zu
entrichten sind). Darin enthalten sind folgende
Leistungen unsererseits:

■ Bereitstellung von Tagungsräumen inkl.
Tagungstechnik

■ Honorare der Referent*innen

■ Fahrtkosten der Referent*innen

■ Konzeptionskosten des Kurses

■ Verwaltungskostenpauschale des Bildungswerkes

■ Ausführliche Seminarunterlagen

■ Verpflegung während der Präsenzveranstal-
tungen

Erst nach der Zusage wird dann mit dem
ausgewählten Bewerber bzw. der Bewerberin
ein schriftlicher Vertrag über die Qualifi-
zierungsreihe geschlossen.

REFERENTINNEN UND REFERENTEN

Mechthild Hermann (verantwortlich)
- Geschäftsführerin des Bildungswerkes der
Arbeiterwohlfahrt Hessen e.V.

- Studium der Politikwissenschaft, Pädagogik
und Germanistik M.A.

- Multiplikatorin des Hessischen Bildungs- und
Erziehungsplans

Susanne Busching
- Studium der Sozialpädagogik, Diplom-
Sozialpädagogin FH

- Studium der Erwachsenenbildung,
Erwachsenenpädagogin M.A.

- Systemische Beraterin, Supervisorin,
Therapeutin und Lehrtherapeutin (SG)

Dr. Erik Danay
– Diplom-Psychologe
- Wissenschaftlicher Referent am Institut
für Frühpädagogik

- Forschungsgebiete: Persönlichkeits-
psychologie/differenzielle Psychologie/
Psychologische Diagnostik

Iris Schwarz
– Diplom-Sozialpädagogin
- Supervisorin DGSv und Lehrsupervisorin
- Schwerpunkte: Führungskräftetraining,
Organisations- und Personalentwicklung

Magdalena Kladzinski
– Diplom-Kulturwissenschaftlerin
- Online- und Blended Learning Trainerin
- Resilienz- und Stressmanagement Trainerin
- Systemischer Coach (DGSF)
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Qualifizierte
Weiterbildner*in
mit Zertifikat

train the trainer

Kursbeginn:

09.03.2023



TERMINE

09. März 2023 - Donnerstag
Kennenlernen der Inhalte, Kompetenzerfassung
und persönlicher Qualifizierungsbedarf
(Mechthild Hermann)

10. März 2023 - Freitag
Erste Rollenklärung,
Einführung in die Gruppendynamik
(Iris Schwarz und Susanne Busching)

11. März 2023 - Samstag
Grundlagen der Erwachsenenbildung
Kommunikationsmodelle und deren Anwendung
(Iris Schwarz)

29. April 2022 - Samstag ONLINE
Grundlagen der Erwachsenenbildung -
Lerntheorien; Erwartungen von Teilnehmer*innen
(Susanne Busching)

03. Juni 2023 - Samstag
Planung und Vorbereitung eines
Fortbildungstages ganz praktisch - Teil 1 (Iris
Schwarz und Susanne Busching)

15. Juli 2023 - Samstag
Moderationstechniken (Iris Schwarz)

INHALTE UND STRUKTUR TERMINE

Die Qualifizierung ist inhaltlich und methodisch
als Einheit konzipiert mit einer engen Ver-
zahnung von Theorie und Praxis im Kurs.
Die Teilnehmerzahl ist auf 15 Personen be-
schränkt. Die Kursreihe besteht aus insgesamt
zwölf Modulen, von denen vier im ONLINE-
Format stattfinden.

19. Juli 2023 - Mittwoch ONLINE 0,5 Tag
Schwierige Teilnehmer
Schwierige Situationen (Dr. Erik Danay)

09. September 2023 - Samstag
Konfliktmanagement (Iris Schwarz)

21. September 2023 - Donnerstag ONLINE 0,5
Online Seminare planen und gestalten Teil 1
(Magdalena Kladzinski)

28. September 2023 - Donnerstag ONLINE 0,5
Online Seminare planen und gestalten Teil 2
(Magdalena Kladzinski)

10. Oktober 2023 - Dienstag
Planung und Vorbereitung eines
Fortbildungstages ganz praktisch - Teil 2
(Iris Schwarz und Susanne Busching)

21. November 2023 - Dienstag
Abschlusskolloquium: Planung eines
Fortbildungstages und Präsentation einer
Arbeitseinheit.

Zertifikatsübergabe (Mechthild Hermann/
Susanne Busching und Iris Schwarz)

Seminarzeiten:

jeweils 09.00 Uhr bis 16.00 Uhr

Online 0,5 Tag 16.30 Uhr bis 19.30 Uhr

WER WIR SIND WAS WIR MÖCHTEN

UNSERE ZIELGRUPPE

Das Bildungswerk der AWO Hessen e.V. mit
seiner Landesgeschäftsstelle in Gießen ist ein
anerkannter, geprüfter und zertifizierter Träger
der Erwachsenenbildung in Hessen. Wir arbeiten
auf der Grundlage des Hessischen Weiterbil-
dungsgesetzes und den Leitsätzen der Arbeiter-
wohlfahrt. Fort- und Weiterbildungen für
Pädagogische Fachkräfte und Ehrenamtliche
im psychosozialen Bereich sind uns eine
Herzensangelegenheit. Das Bildungswerk der
Arbeiterwohlfahrt versteht sich auch selbst als
lernende Organisation. Dabei verstehen wir
Lernen als einen Prozess, der partizipatorisch
gestaltet wird und im Wesentlichen auf
beruflicher und persönlicher Reflexion aufbaut.
Durch das Lernen in der Gruppe ermöglichen wir,
gemeinsame Ideen für die berufliche und
ehrenamtliche Praxis zu erdenken, zu entwickeln
und kreativ zu erarbeiten, um mehr
Handlungssouveränität zu gewinnen.

Der Weiterbildungssektor ist ein zukunftsorien-
tierter und zugleich wachsender Markt. Um
hochwertige Fort- und Weiterbildungen im
pädagogischen, psychosozialen und Ehren-
amtsbereich anbieten zu können, braucht es
aus unserer Sicht zusätzliche, professionell
ausgebildete Weiterbildner*innen. Da es im
Weiterbildungssektor immer schwieriger wird,
wirklich gute Weiterbildner*innen zu akquirieren,
besteht dringender Bedarf, solche aus-zubilden.

Aus diesem Grund möchten wir mit unserer
Erfahrung und unserem Sachverstand zur
Nachwuchsförderung beitragen. Das heißt: Wir
möchten Menschen als Weiterbilder*in bzw.
Trainer*in qualifizieren und ihnen damit eine
zusätzliche berufliche und ehrenamtliche
Perspektive geben.

Dabei legen wir bei den Teilnehmer*innen Wert
auf persönliche Eignung.

Bei der Auswahl der Kursleitung ist uns wichtig,
dass sie selbst in der Erwachsenenbildung aktiv
sind, über einen großen Erfahrungsschatz
verfügen und in ihrer Art, ihrem theoretischen
Hintergrund und ihren Vermittlungsmethoden
unterschiedlich sind, um Teilnehmer*innen das
Lernen an unterschiedlichen Modellen und mit
diversen Methoden zu ermöglichen.

Mit dieser Qualifizierung möchten wir Personen
ansprechen, die als Voraussetzung bereits über
fach- und feldspezifisches Wissen (Fachinhalte
und Feldbezug) verfügen und darüber hinaus
perspektivisch auch im Bereich der Fort- und
Weiterbildung als Referent*in oder Trainer*in tätig
werden möchten, sei es für den eigenen Träger,
über die eigenen Trägergrenzen hinaus oder in
einem Ehrenamtsbereich.

KONTAKT

ORT (ONLINE UND PRÄSENZ)

Mechthild Hermann
Geschäftsführerin

Bildungswerk der
Arbeiterwohlfahrt Hessen e.V.
Tannenweg 56 . 35394 Gießen

Präsenzveranstaltungen finden statt:

Sporthotel/Sportschule Grünberg
Am Tannenkopf 1 . 35305 Grünberg
Tel.: 06401 / 80 20 . Fax: 06401 / 80 21 66
E-Mail: info@sporthotel-gruenberg.de
Internet: www.sporthotel-gruenberg.de


